


1. Общие положения 

1.1. Положение о ведении электронного классного журнала/электронного дневника  

в МКОУ «Ключевская СОШ им А.П.Бирюкова» (далее - Положение) устанавливает 

единые требования по ведению электронного журнала/дневника в МКОУ 

«Ключевская СОШ им. А.П. Бирюкова» (далее – образовательная организация). 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии со следующими 

нормативными правовыми документами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- распоряжением Правительства Российской Федерации от 27 февраля 2010 г. № 

246-р; 

- Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

- Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

- письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15.02.2012 

№АП147/07 «О методических рекомендациях по внедрению систем ведения 

журналов успеваемости в электронном виде»; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 23 августа 2017 г. №816 «Об 

утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ»; 

1.3. Настоящее Положение определяет понятия, цели, требования, организацию и 

работу электронного классного журнала/дневника образовательной организации. 

1.4. Ведение электронного журнала/дневника является обязательным для каждого 

учителя- предметника и классного руководителя образовательной организации. 

1.5. Пользователями электронного журнала/дневника являются: администрация 

образовательной организации, учителя, педагоги, классные руководители, 

обучающиеся и родители (законные представители) обучающихся. 

2.Цели и задачи, решаемые электронным журналом 

2.1. Электронный журнал/дневник вводится в образовательной организации в целях: 

- автоматизации оказания государственной услуги «Предоставление информации о 

текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника, электронного 

журнала успеваемости»; 

- фиксации хода, содержания образовательного процесса, результатов освоения 

основной образовательной программы; 

- возможности использования данных, формируемых в ходе образовательного 

процесса, для решения задач управления образовательной деятельностью; 

- повышения качества образования за счет: 

1) повышения уровня прозрачности учебного процесса; 

2) автоматизации учетных функций; 

3) повышения объективности оценивания учебных достижений обучающихся; 

4) простоты и удобства ведения учета и анализа результатов учебной деятельности; 

5) повышения надежности хранения информации; 

6) технологического развития учебного процесса. 



2.2. Электронный журнал/дневник используется для решения следующих задач: 

- хранение в электронном виде данных об успеваемости и посещаемости 

обучающихся; 

- оперативный доступ к отметкам по всем предметам, посещаемости, домашнему 

заданию и темам текущих уроков в любое время всем участникам образовательного 

процесса - родителям, ученикам, педагогам и администрации; 

- автоматизация создания промежуточных и итоговых отчетов учителей-

предметников, классных руководителей, воспитателей, администрации; 

- своевременное информирование родителей по вопросам успеваемости и 

посещаемости их детей; 

- вывод информации, хранящейся в базе данных, на бумажный носитель, для 

оформления в виде документа в соответствии с требованиями Российского 

законодательства; 

- административный контроль выполнения образовательных программ, 

утвержденных учебным планом на текущий учебный год. 

 

3. Правила и порядок работы с электронным классным журналом 

 

3.1. Доступ к электронному журналу выполняется в следующем порядке: 

Администратор ЭЖ вносит данные пользователей в электронный журнал; 

- Педагоги, классные руководители, администрация, родители и обучающиеся 

самостоятельно заходят в электронный журнал через Портал Госуслуг. 

3.2. Классные руководители своевременно заполняют журнал и следят за 

достоверностью данных об обучающихся и их родителях в соответствии с 

инструкцией. 

3.3. Педагоги своевременно заносят данные об успеваемости и посещаемости 

обучающихся, домашних заданиях в соответствии с должностной инструкцией. 

3.4. Заместитель директора школы по УВР осуществляет периодический контроль за 

ведением электронного журнала, содержащий процент участия в работе, процент 

обучающихся, не имеющих оценок, процент обучающихся, имеющих одну оценку, 

запись домашнего задания, учет пройденного учебного материала. 

3.5. Родители и обучающиеся имеют доступ только к собственным данным и 

используют ЭЖ/ЭД для его просмотра и переписки. 

 

4. Права и  обязанности пользователей 

4.1. Права: 

4.1.1 Все пользователи имеют право доступа к электронному журналу ежедневно и 

круглосуточно. 

4.1.2. Все пользователи имеют право на своевременные консультации у 

администратора ЭЖ по вопросам работы с электронным журналом. 

4.1.3. Педагог имеет право: 

- Получать своевременную консультацию по вопросам работы с электронным 

журналом; 

- Формировать свои электронные учебные курсы, итоговые, промежуточные и 

контрольные тестовые работы и использовать их при проведении уроков; 



4.1.4. Классный руководитель имеет право: 

• Получать своевременную консультацию по вопросам работы с электронным 

журналом; 

• Формировать при необходимости «Информационное письмо для родителей» в 

бумажном виде для вклеивания в обычный дневник обучающегося; 

4.2. Обязанности: 

4.2.1. Директор организации, осуществляющую образовательную деятельность, 

обязан: 

- Разрабатывать и утверждать нормативную и иную документацию образовательной 

организации по ведению ЭЖ/ЭД; 

- Осуществлять контроль за ведением ЭЖ/ЭД не реже 1 раза в четверть. 

- Создать все необходимые условия для внедрения и обеспечения работы 

электронного журнала в учебно-воспитательной деятельности и процессе 

управления школой; 

4.2.2 Заместитель директора по УВР обязан: 

- Совместно с другими административными сотрудниками разрабатывать 

нормативную базу учебной деятельности для ведения ЭЖ/ЭД для размещения на 

сайте образовательной организации; 

- Формировать расписание занятий по классам, учителям и кабинетам в начале 

учебного года. При необходимости проводить корректировку расписания; 

- Контролировать своевременность заполнения электронного журнала учителями- 

предметниками и классными руководителями  

- Анализировать данные по результативности учебной деятельности и при 

необходимости формировать необходимые отчеты в бумажном виде по окончанию 

учебных периодов. 

- Осуществлять контроль за ведением ЭЖ/ЭД не реже 1 раза в неделю: 

 Активность учителей в работе с ЭЖ/ЭД; 

 Наполняемость текущих оценок; 

 Учет пройденного материала; 

 Запись домашнего задания; 

 Активность родителей и учащихся в работе с ЭЖ/ЭД. 

4.2.3 Администратор по ЭЖ/ЭД обязан: 

- Организовать внедрение ЭЖ/ЭД в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность; 

- Разработать совместно с администрацией школы, нормативную базу по ведению 

ЭЖ/ЭД; 

- Обеспечить всех пользователей реквизитами доступа к электронному журналу. 

- Обеспечивать своевременную консультацию по вопросам работы с электронным 

журналом; 

- Поддерживать связь с родителями и осуществлять необходимые консультации по 



вопросам подключения и работы с электронным журналом 

4.2.4 Классный руководитель обязан: 

- Заполнять и следить за актуальностью данных об обучающихся своего класса. 

- Контролировать своевременное (еженедельное) заполнение базы данных ЭЖ/ЭД 

об обучающихся учителями-предметниками; вести мониторинг успешности 

обучения; 

- Инструктировать обучающихся и их родителей по вопросам регистрации в ЭЖ/ЭД; 

- Вносить в электронный журнал факты пропуска занятий обучающимися по 

уважительной причине; 

- Оповещать родителей неуспевающих обучающихся, обучающихся, пропускающих 

занятия по неуважительной причине; 

- Осуществлять контроль доступа родителей и обучающихся. 

4.2.5. Педагог обязан: 

- Заполнять электронный журнал непосредственно на уроке или отсрочено не 

позднее одного дня после окончания занятий обучающихся;  

- Оценивать контрольные, проверочные, тестовые работы в течение 3 дней; 

- Ежедневно заполнять данные по домашним заданиям; 

- Систематически проверять и оценивать знания обучающихся; 

- Исправление отметок и выставление отметок «задним числом» запрещено. 

-Для объективной аттестации обучающихся за четверть и учебный год необходимо 

наличие не менее трех отметок с обязательным учетом качества знаний 

обучающегося по письменным работам; 

- В случае наличия у обучающегося справки-освобождения от уроков физической 

культуры, оцениваются теоретические знания по предмету. Запись «осв.» в журнале 

не допускается; 

- Выставлять итоговые оценки обучающихся за четверть, полугодие, год, экзамен и 

итоговые не позднее сроков, оговоренных приказом по школе по завершении 

учебного периода; 

- Вести все записи по всем учебным предметам (включая уроки по иностранному 

языку) на русском языке с обязательным указанием не только тем уроков, но и тем 

заданий по уроку; 

4.3. Категорически запрещается допускать обучающихся к работе с ЭЖ под логином 

и паролем педагогов. 

4.4. Запрещено передавать носитель ЭЖ (флеш-носитель) посторонним лицам. 

4.5. Разглашать пароль входа в систему ЭЖ/ЭД посторонним лицам. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение об электронном классном журнале является локальным 

нормативным актом, принимается на Педагогическом совете школы и утверждается 

(либо вводится в действие) приказом директора. 



5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются 

в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

5.3. Положение об электронном классном журнале принимается на неопределенный 

срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, 

предусмотренном п.5.1. настоящего Положения. 

5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу 


